
ประกาศสำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
เรื่อง ขยายเวลารับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
ในตำแหน่งซึ่งเป็นสาขาและระดับคุณวุฒิที่ขาดแคลน คร้ังที่ ๑/๒๕๖๔ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ตามที่ สำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัย ในตำแหน่งซึ่งเป็นสาขาและระดับคุณวุฒิที่ขาดแคลน ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔ ตั้งแต่วันที่ ๖ กรกฎาคม 
๒๕๖๔ ถึง วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ ตามประกาศสำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่อง รับสมัคร
บุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ในตำแหน่งซึ่งเป็นสาขาและระดับคุณวุฒิที่ขาดแคลน คร้ังที่ ๑/๒๕๖๔ ลง
วันที่ วันที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ นั้น 

เนื่องจาก ขณะนี้ใกล้กำหนดวันปิดรับสมัครแล้ว ปรากฎว่ามีผู้มาสมัครเป็นจำนวนน้อย จึงเห็นควรขยายเวลา
รับสมัครต่อไปอีก โดยมีรายละเอียดดังนี้ คือ  

ก. ตำแหน่งที่ขยายเวลารับสมัคร 
๑. นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) จำนวน ๑ อัตรา 
  อัตราจ้าง : เดือนละ ๒๐,๒๕๐ บาท 

ข. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
๑. คุณสมบัติทั่วไป 
 ๑.๑ มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหมวด ๒ ข้อ ๑๑ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ 
๑.๒ ผู้สมัครเพศชายต้องได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร หรือผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
๑.๓ มีความรู้ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษและการใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์ตามความเหมาะสม

กับตำแหน่งที่สมัคร 
 ๑.๔ สามารถปฏิบัติงานที่สำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต และ

ท่าพระจันทร์ หรือตามที่หน่วยงานมอบหมาย  
๒. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

๒.๑ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (ระดับวุฒิปริญญาตรี) 
 ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ ในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ สาขาวิชา

สารสนเทศศาสตร์ (ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ สาขาวิชาวิทยาการจัดการจัดการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
คอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ทางคอมพิวเตอร์ จากสถาบันการศึกษาที่ ก.พ. 
รับรอง  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งทีแ่นบท้ายประกาศนี้และตามภาระงาน
ที่สำนักงานทะเบียนนักศึกษามอบหมาย  

……../ค.วิธี 



-๒-
ค. วิธีการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

๑. กำหนดการรับสมัคร 
 ให้ผู้สมัครทำการกรอกใบสมัครและยื่นใบสมัครพร้อมด้วยหลักฐานประกอบการสมัคร ตั้งแต่บัดนี้

จนถึงวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ สำหรับใบสมัครสามารถ Download แบบฟอร์มใบสมัครได้ที่ http://www.reg.tu.ac.th 
เลือกเมนู “รับสมัครงาน” 

๒. หลักฐานประกอบการรับสมัคร 
๒.๑ ใบสมัคร 
๒.๒ สำเนาใบปริญญาบัตร จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๓ สำเนารายละเอียดผลการศึกษา (Transcript) จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๕ สำเนาบัตรประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๖ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งมีอายุไม่เกิน ๑ เดือน จำนวน ๑ ฉบับ 

(ระบุ ๕ โรคร้ายแรง ได้แก่ โรคเรื้อน วัณโรคในระยะอันตราย  
โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการ โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเร้ือรัง) 

๒.๗ หลักฐานการได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร    จำนวน ๑ ฉบับ 
หรือผ่านการเกณฑ์ทหาร เฉพาะเพศชาย 

๒.๘ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นดำ ขนาด ๑ นิ้ว หรือ ๒ นิ้ว จำนวน ๑ ฉบับ 
ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๑ ปี จำนวน ๑ รูป 

๒.๙ ใบรับรองประสบการณ์ในการทำงาน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
๒.๑๐ หลักฐานการชำระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ คนละ ๑๐๐ บาท 

๓. การสมัครสอบ ให้ผู้สมัครดำเนินการตามขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
๓.๑ สมัครสอบโดยการส่งไฟส์เอกสารตามข้อ ๒ มาที่อีเมล์ jkwan@reg.tu.ac.th ตั้งแต่บัดนี้

จนถึงวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
๓.๒ ชำระเงินค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือก โดยชำระเงินค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือก เป็น

จำนวน ๑๐๐ บาท ได้ที่สาขาธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) หรือโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ของธนาคารกรุงเทพ จำกัด 
(มหาชน) สาขา มธ.ศูนย์รังสิต ชื่อบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เลขที่บัญชี 091-0-15280-0 ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๔  และแนบหลักฐานการชำระเงินโดยระบุชื่อ-นามสุกล เป็นตัวบรรจงชัดเจน มาพร้อมหลักฐานการสมัครมา
ที่อีเมล์ jkwan@reg.tu.ac.th   

ง. เงื่อนไขเกี่ยวกับการสมัคร การสอบคัดเลือกและการจ้าง 
๑. ผู้สมัครสอบประเภทสมัครทาง Internet ต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็น

ผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัครสอบตามข้อ ข. ในประกาศรับสมัครสอบของสำนักงานทะเบียนนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฉบับนี้ และต้องกรอกรายละเอียดทั้งหมดในใบสมัครและเอกสารทุกชนิดที่ใช้ประกอบใบสมัคร
เพียงครั้งเดียวให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครในทุกกรณีและหรือมี
เอกสารหลักฐานคุณวุฒิหรือเอกสารใดก็ตามที่ผู้สมัครใช้สอบตลอดจนการดำเนินการใดๆ ในทุกกรณีในขั้นตอนใดก็ตาม
ไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบของสำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฉบับนี้ ถือว่า
ผู้สมัครสอบขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคร้ังนี้มาตั้งแต่ต้น 

……../ ๒.การ 
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-๓-
๒. การสมัครสอบประเภทสมัครสอบทาง Internet ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความ

ถูกต้องของข้อมูลดังกล่าวตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ และ พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังนั้น 
หากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จอาจมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวงกฎหมายอาญา
มาตรา ๑๓๗ 

๓. ผู้ สมั ครสอบ เมื่ อช ำระ เงินค่ าธรรม เนี ยมการสอบแล้ ว  สำนั ก งานทะ เบี ยนนั กศึ กษ า 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จะไม่คืนเงินดังกล่าวให้ในทุกกรณี 

๔. สำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์จะดำเนินการจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยใน
ตำแหน่งที่เปิดรับสมัครในครั้งนี้ตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้คือ 

 ๔.๑  จะจ้างผู้ผ่านการคัดเลือกตามลำดับที่โดยจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตรงตามข้อ ข. 
และอยู่ภายใต้เงื่อนไขข้อ ง. ตามประกาศรับสมัครของสำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฉบับนี้และ 

๔.๒  จะต้องเป็นผู้ได้รับอนุมัติการจ้างจากสำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์แล้ว 
๕. การขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้เป็นพนักงานมหาวิทยาลยัสายสนบัสนนุวชิาการ ระดับวุฒิปริญญาตรีนี้ ให้

มีอายุการข้ึนบัญชี ๑ ปีนับตั้งแต่วันที่ขึ้นบัญชีไว้ (วันประกาศผลการคัดเลือก) หากพ้นกำหนดนี้ให้ยกเลิกบัญชี ทั้งนี้หาก
บัญชียังไม่ยกเลิกด้วยเหตุผลดังกล่าว แต่สำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้เปิดคัดเลือกพนักงาน
มหาวิทยาลัยสายสนับสนุนวิชาการในตำแหน่งเดียวกันนี้ขึ้นใหม่อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้แล้ว ให้ยกเลิกบัญชีผู้
คัดเลือกได้เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนวิชาการ ตั้งแต่วันที่ขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้ในตำแหน่งเดียวกันที่มีการ
เปิดคัดเลือกขึ้นใหม ่

จ. เกณฑ์การคัดเลือก 
๑. ทดสอบโดยพิจารณาความเหมาะสมจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงานของผู้

เข้าสอบ 
๒. สอบสัมภาษณ์เพื่อพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์

ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน สังคม และสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
เชาวน์ปัญญา และบุคลิกภาพด้านต่างๆ และหรือทดสอบความถนัด ความสามารถความเหมาะสมในการปฏิบัติงานใน
ตำแหน่งที่สมัคร 

ฉ. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ตลอดจนวัน เวลา สถานที่คัดเลือก 
 สำนักงานทะเบียนนักศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

และตารางการคัดเลือก ในวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๖๔ โดยสามารถดูได้ทาง http://www.reg.tu.ac.th  เลือกเมนู “รับ
สมัครงาน” 

ประกาศ  ณ วันที่  ๓  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

(รองศาสตราจารย์ ดร.ไชยณรงค์  จักรธรานนท์) 
ผู้อำนวยการสำนักงานทะเบียนนักศึกษา 


